
	
	

Fine Jewellery for real people 

Mit exzellentem Service, individueller Gestaltung und regionaler Fertigung ermöglichen wir Ihnen 
ein völlig neues Juwelier Erlebnis. Wir setzten mit Fairness, Nachhaltigkeit und Freude an der 
Goldschmiedekunst bewusst ein Zeichen gegen die fortschreitende Kommerzialisierung des 
Schmuckhandwerks. 

 
Junior Luxury Sales/Purchasing Manager (Teil- oder Vollzeit) 

 

• Sie sind Teil unseres jungen und ambitionierten Sales-/Purchasing Teams mit flachen 
Hierarchien. 

• Sie tragen dazu bei, den Fine Jewellery Bereich zu revolutionieren und neue Customer 
Experience zu schaffen. 

• Sie sind hautnah bei der Kreation individueller Schmuckstücke mit fachlicher und 
ästhetischer Beratung dabei. 

• Sie übernehmen anspruchsvolle Kunden selbstverantwortlich und betreuen sie vom 
Erstkontakt bis hin zum Verkaufsabschluss. 

• Sie kaufen Diamanten und Edelsteine ein, führen Verkaufsverhandlungen mit 
internationalen Geschäftspartnern und sind im engen Kontakt mit Goldschmieden. 

• Sie sind bei der Kollektionsauswahl, Entwicklung von neuen Designs und Akquise von 
Schmuckdesignern involviert. 

• Sie bekommen einen umfassenden Einblick in das Multi-Channel Konzept, die „digital first“ 
Denkweise und den Start-up Spirit in unserem gut eingeführten Jungunternehmen. 

 

Deine Qualifikation: 

 

• Abgeschlossenes Studium oder gleichwertige praktische Erfahrung 

• Sehr gute Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (Deutsch und Englisch sind Voraussetzung, 
wünschenswert Italienisch oder Französisch) 

• Sie können sich für hochwertige Produkte begeistern und haben eine Affinität zu schönen 
Dingen. 

• Sie haben eine offene Art und kommunizieren gerne auf verschiedenen Channels. 

• Motivation, Teamspirit und Verlässlichkeit zeichnen Sie aus. 

• EDV-Kenntnisse von MS Office-Anwendungen sind erforderlich, erste Erfahrungen mit CRM 
Software von Vorteil. 

 

Bitte senden uns Ihren CV mit Bild per E-Mail und ein kurzes, aber aussagekräftiges Statement, 
warum gerade Sie als Nächste/r bei uns an Bord kommen sollten! 

 

Kontakt: 

Eda Aktas, renesim GmbH, Amiraplatz 1, 80333 München 
join@renesim.com, Tel.: 089-1222893-33, www.renesim.com 


